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1.- PRESENTACION

La Fundacidon Asturiana para el Apoyo a la Vida Auténoma — FAVIDA, desarrolla
durante el afo 2017 diversas acciones dentro de sus objetivos como entidad de naturaleza
fundacional, con cardcter asistencial y sin animo de lucro, cuyo patrimonio queda afectado, de
forma duradera, a la realizacion de los fines de interés general que figuran en sus estatutos.

Su constitucidon data del dia 19 de noviembre de 2007.

La Misidn de la Fundacidn es la creacién, fomento y desarrollo de todo tipo de
programas, servicios y actividades relacionadas con la atencion a las necesidades y demandas
de las personas lesionadas medulares y otras discapacidades fisicas, para conseguir su plena
integracién social.

La Fundacidén tiene por objeto la promocion y/o realizacién de toda clase de
acciones y actividades de cardcter asistencial, social, sanitario, laboral, civico, cultural y
educativo destinadas a lograr la recuperacion fisica y psiquica y a mejorar la calidad de vida, el
desarrollo de la autonomia personal, la integracion y normalizacién en los dmbitos social,
educativo, laboral y cultural, de las personas lesionadas medulares, de aquellas otras personas
afectadas por cualquier otra discapacidad fisica, y de sus familiares, a cuyo efecto gestionara la
obtencién de recursos humanos, técnicos y econémicos.

El Patronato es el dérgano de gobierno de la Fundacién, al que corresponde su
representacion, gobierno y administraciéon. Entre sus funciones principales esta la de
representar a la Fundacién en toda clase de actos y contratos, asi como elaborar la
programacién de actividades. El patronato lo componen 10 patronos. Quedando constituido
por las siguientes personas, tanto a titulo personal como a titulo de representantes de
entidades, en los cargos indicados.
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NOMBRE Y APELLIDOS

D. Eduardo Llano Martinez

D2. Maria del Carmen Alonso Fernandez
D. Alejandro Rubio Lépez

D2. Maria del Carmen Rivero Arce

D2. M2 Victoria Ruiz Garcia

D2. Maria Elvira Pérez Rodriguez

D2 Cruz Caldera Gonzalez

D. Emilio José Sudrez Pérez

D. Francisco Javier Suarez Pérez

D. Enrique Fernandez Garrido

Entidades que participan en la fundacion

f%? aspaym

principado de asturias

CARGO

PRESIDENTE
VICEPRESIDENTA
TESORERO
SECRETARIA

VOCAL PATRONATO
VOCAL PATRONATO
VOCAL PATRONATO
VOCAL PATRONATO
VOCAL PATRONATO
VOCAL PATRONATO

D COSMOARQUITECTURA

Desarrollo sostenible. Disefio para todos

Representante Legal: Eduardo Llano Martinez, Presidente del Patronato.
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2.- DESCRIPCION DE LAS ACTUACIONES EN 2017

La Fundacion FAVIDA continla desarrollando programas y servicios especializados vy
dirigidos al colectivo de personas con discapacidad fisica en base al principal trabajo
desarrollado desde el Patronato, sin olvidar la posibilidad de actuar en todos los campos
relacionados con las personas con discapacidad en general.

Los ejes de actuacion siguen concretdndose en:
A) La Promocidn de la Autonomia Personal y la Vida Independiente.
B) La Promocién de la Participacién Social.
C) El transporte adaptado.
D) La promocion de la Accesibilidad Universal.
En 2017 hemos continuado con los siguientes proyectos:

1. El Centro de Apoyo a la Integracién (CAl ASPAYM), recurso especializado
dentro del Sistema de Atencién a la Dependencia y, dentro del Acuerdo Marco de
plazas concertadas con la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales del Principado
de Asturias.

2. El programa de Autonomia Personal en Personas con Discapacidad Severa
financiado por la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales del Principado de
Asturias.

3. Servicio Transporte Adaptado.
4. Oficina Técnica de Accesibilidad, financiada con fondos propios.

5. Trabajo en Red con otras entidades: “Sumando sinergias”.
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Memoria de gestion 2017

3.- PROGRAMAS Y SERVICIOS

3.1.- CAl ASPAYM ASTURIAS

El CAl ASPAYM es un recurso especializado de atencién diurna a personas con
discapacidad fisica cuyo objetivo principal es la atencién y el cuidado del usuario, para
contribuir a la mejora continua de la autonomia funcional y social, mediante la combinacién de
las actividades rehabilitadoras y la convivencia en grupo como marco de referencia. También se
ofrece atencién y apoyo a las familias y se trabaja la vertiente de participacién comunitaria.

En el centro ofrecemos atencidn individualizada y global encaminada al entrenamiento
de las capacidades personales de las personas con discapacidad, para la normalizaciéon de su
vida y la de su entorno familiar.

En este marco de accidn, destacamos las caracteristicas principales del Centro:
= Esun servicio de atencion diurna de 10:00 h a 17:00 h.

= |Los usuarios acuden de lunes a viernes al centro desde su residencia habitual, con
transporte adaptado quienes lo requieren.

= Constituye un recurso que permite al usuario mantener su domicilio, y por ende, su
entorno familiar habitual, mientras tiene sus necesidades cubiertas, promoviendo su
autonomia funcional y su permanencia en su entorno habitual de vida.

» El centro ofrece la infraestructura y los equipamientos necesarios para la prestacién de
un servicio de atencion a personas con discapacidad fisica.

Pagina 5|24
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2. METODOLOGIA DE INTERVENCION

El proceso de incorporacion al Centro es protocolizado para todos los usuarios. Se realiza un
abordaje interdisciplinar, donde los objetivos son consensuados por el conjunto de
profesionales, con actuaciones y tareas programadas y coordinadas desde el marco de un
proceso de planificacion.

Con todos los usuarios del CAl ASPAYM, hemos llevado a cabo las siguientes actuaciones:

A. Valoracion inicial por parte de la Coordinadora del Centro. Una vez que el candidato ha sido
valorado, se informa a la Consejeria, al usuario y la familia.

B. Visita al Centro y entrevista conjunta con usuario y familia. Se concierta una primera visita al
centro en la que se explican cuales son los objetivos del mismo y el funcionamiento general del
mismo (horarios, actividades, composicién del equipo, etc.). También se ensefian las diferentes
dependencias, se recoge informacién de interés sobre el usuario (cuidados, medicacion,
actividades de la vida diaria en las que es dependiente, teléfonos de contacto, etc.) y se hace
entrega del «Reglamento de régimen interno» (funcionamiento general, derechos y deberes,
procedimientos de sugerencias, etc.). Se procede a consensuar la fecha de entrada en el centro
y se comenta la necesidad de establecer un periodo de adaptacién durante el cual las diversas
partes implicadas (usuario, familia, equipo terapéutico, etc.) tienen la oportunidad de
conocerse y decidir sobre la idoneidad del centro como recurso social. Por ultimo, en ese
momento, si procede, se coordinan todos los aspectos relacionados con el transporte de la
persona: lugar, horas de salida y llegada, etc.

C. Valoracion por parte de cada profesional del equipo.
D. Acogida en el Centro.

E. Reunion del equipo interdisciplinar para establecer objetivos por areas y realizar el PLAN
PERSONALIZADO DE APOYO. (PPA).

F. Reuniones de Seguimiento.

Paralelamente a esto, cabe destacar que diariamente el grupo de profesionales se reune con la
coordinadora a las 9.30 h, es decir, media hora antes del comienzo del CAl. También se pautan
reuniones semanales para evaluar casos, desarrollar PPAS vy revisar el funcionamiento ordinario
del CAl.
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3. USUARIOS DEL CENTRO

En consonancia a los criterios establecidos en el Plan General de Intervencion, el Centro
esta dirigido a personas con discapacidad que se encuentren en alguna de estas dos
situaciones:

= Que precisen diversos programas personalizados de formacion pre-laboral y/o
desarrollo de habilidades para posibilitar su promocién a otros recursos
formativos, de empleo o de atencion personal.

= Que necesiten atencién diurna permanente dirigida a procurar el mantenimiento
y desarrollo de habilidades personales, psicosociales y formativas/ocupacionales.

A continuacion, se detallan los requisitos que han de cumplir los usuarios que estdn en el
Centro:

= Tener discapacidad fisica y/o plurideficiencia acreditada mediante Certificado de
un Organismo competente en valoracién de discapacidades. (Certificado de
Minusvalia).

= Tener entre 18 y 50 afos en
el momento de formalizar su
solicitud de atencién en el
Centro 6 que cumplan los 18
anos en el ano de formalizar
la solicitud.

= Presentar  situacion de
dependencia (derivada de
una discapacidad fisica).

= Padecer enfermedades

cronicas invalidantes y/o
presentar limitaciones funcionales que dificulten las AVD.

= Presentar una situacién socio familiar en la que se valore la necesidad de apoyo
social o bien que exista una necesidad manifiesta de apoyo personales para el
desenvolvimiento diario.
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= QOtros.

A fecha 31 de diciembre de 2017, los usuarios del CAl ASPAYM son un total de 28
personas. Del total de los usuarios tenemos doce de ellos Glll, trece Gll y tres Gl. Todos ellos
presentan discapacidad fisica junto a otra discapacidad afiadida (discapacidad intelectual,
mental, deterioros cognitivos, etc.).

El equipo humano que integra el CAl ASPAYM es el siguiente:

e Coordinadoray Psicéloga.

e Trabajadora Social.

e Asistentes Personales.

e Educadora social experta en estimulacion cognitiva.
e Terapeuta Ocupacional.

e Auxiliar administrativa.

Ademas del equipo de profesionales que acabamos de describir, este afio 2017 hemos
contado con el apoyo de nueve personas voluntarias y de cinco alumnos en prdcticas de
distintas facultades y centros de formacién con los cuales tenemos firmados convenios de
colaboracién.

El CAl ASPAYM comienza su actividad el 3 de diciembre del 2008, y parte con un grupo
de profesionales organizados en distintos talleres y actividades, siguiendo la filosofia propuesta
en nuestro Plan General de Intervencién, la cual se basa en el respeto a las condiciones
individuales de cada persona con discapacidad;
respeto a su consideracion como ciudadano/a
integrante de la sociedad, con unas
potencialidades susceptibles, desde el principio
nos proponiamos buscar la maxima autonomia
en los usuarios y buscar una intervencién
integral que intentase dar respuesta a las
necesidades personales como un todo:
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autonomia, autoestima, inclusién social y apoyo a la familia cuidadora.

Nuestra filosofia de trabajo y marco tedrico de actuacidn se encuentra enmarcado en
cuatro grandes areas de trabajo. Cada una de estas areas tiene desarrollados sus propios
programas y los talleres son el resultado prdactico de poner en ejecucién los programas de los
que dependen. En el siguiente grafico (Grafico 1.) se puede entender de forma rapida y visual la
pirdmide de pensamiento con la que trabajamos.

Areas

Programas

Talleres

Grafico 1. Piramide de trabajo

Una vez planteado nuestro eje de actuacion y trabajo, presentamos en el siguiente
cuadro resumen (Cuadro 1.) las cuatro areas de intervencidn, los programas que trabajamos en
cada una de estas areas y los talleres realizados en cada programa a lo largo del afio 2017 para
a continuacién explicar detenidamente qué hacemos en cada de las areas. Respecto a los
talleres, cabe destacar que hemos variado y combinado los mismos para que no resultaran
mondtonos ni rutinarios para nuestros usuarios sin perder de vista siempre que el objetivo
fundamental de todas las actuaciones realizadas ha sido el desarrollo de la autonomia personal
y de las habilidades de la vida diaria de nuestros usuarios.
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I. AREA DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y DE LA SALUD

l.a. Programa de cuidados basicos

l.a.1.Taller de asistencia personal

I.b. Programa de AVD basicas e instrumentales

I.b.1. Taller de entrenamiento en AVD

I.b.2. Taller de terapia ocupacional

I.b.3. Taller de cocina

. Programa de rehabilitacion continuada

l.c.1. Taller de rehabilitacion y fisioterapia

l.c.2.Taller de expresion corporal, propiocepcion e hidroterapia

l.c.3.Taller de estimulacion cognitiva

l.c.4.Taller pedagdgico de lectoescritura

l.c.5.Taller de destreza manipulativa

l.c.6.Taller de juego con nuevas tecnologias: Wii

l.c.7.Taller de juego con nuevas tecnologias: PC

l.c.8.Taller de relajacion

l.c.9. Taller de estimulacion sensorial

I.d. Programa de promocidn y prevencion de la salud

l.d.1. Taller de estimulacion cognitiva

I.d.2. Taller de destreza manipulativa

1.d.3. Taller de juego con nuevas tecnologias: Wii

I.d.4. Taller de juego con nuevas tecnologias: PC

1.d.5. Taller de entrenamiento en AVD

l.d.6. Taller de educacion sexual

I.d.7. Taller de asistencia personal

1.d.8. Taller de relajacion

l.e. Programa de accesibilidad y de readaptacién funcional al entorno

l.e.1. Taller de terapia ocupacional

Il. AREA OCUPACIONAL

Il.a. Programa de expresion artistica y plastica

Il.a.1. Taller de ARTE-TERAPIA

Il.a.2. Taller de expresidn artistica
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I.a.3. Taller de artesania

Il.b. Programa de capacidades ocupacionales y pre-laborales

Il.b.1. Taller de ARTE-TERAPIA

Il.b.2. Taller de expresion artistica

I1l.b.3. Taller de artesania

Cuadro resumen de areas, programas y talleres 2017

I. AREA DE LA PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y DE LA SALUD

El objetivo fundamental de esta drea es potenciar
al maximo el desarrollo de capacidades personales vy
competencias individuales de cada usuario/a, en funcion
de sus posibilidades, atendiendo las necesidades basicas
de la vida diaria, rehabilitadoras y de apoyos personales
de las personas con discapacidad.

Il. AREA OCUPACIONAL

El objetivo principal de la atencidn ocupacional es el de proporcionar una actividad de caracter
pre-laboral y creativo que normalice la jornada diaria del
usuario. Los objetivos deben planificarse teniendo en
cuenta los conocimientos previos del usuario, asi como las
habilidades cognitivas y manipulativas preservadas.

La creacién de nuevas rutinas es esencial para la regulacién
de la vida diaria de personas con y sin discapacidad.
También resulta de especial relevancia establecer planes

especificos de entrenamiento en distintas habilidades y
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ocupaciones.

Ill. AREA DE PROMOCION DEL DESARROLLO PERSONAL Y SOCIO-COMUNITARIO

El objetivo fundamental de este area es proporcionar un espacio necesario para
favorecer su bienestar emocional mediante la aportacion de estrategias y habilidades
significativas necesarias en el desarrollo de relaciones interpersonales y favorecer la inclusion
en su propia comunidad. Todo ello mediante actividades ludicas en grupo, fomentando en todo
momento su autonomia personal. En el siguiente cuadro (Cuadro 2.) presentamos las entidades
colaboradoras con el centro en este periodo:

Cuadro 2. Entidades colaboradoras

ENTIDAD COLABORADORA ACTIVIDAD
TEA Terapia con Labradores Terapia con Labradores
Deportista Paralimpico de Esgrima (Jesus
Antonio Fdez Gonzélez) Taller Deportivo-Modalidad Esgrima
Cesion polideportivo municipal de Teatinos (piscina y
Ayuntamiento de Oviedo polideportivo)
Centro de Salud de Teatinos (Maria-
Higienista Bucal) Taller sobre cepillado saludable y alimentaciéon sana
Centro de Atencién al Consumo de Lugones | Talleres sobre consumo responsable

IV. AREA DE OCIO Y TIEMPO LIBRE

El objetivo principal de esta uUltima area es fomentar el acceso a actividades culturales, de ocio y
tiempo libre que faciliten y favorezcan las relaciones entre los usuarios asi como un uso saludable y
enriquecedor del tiempo libre. Propiciando la integracion dentro de la comunidad y entorno mas
proximo, mediante el desarrollo de su autonomia vy la satisfaccion personal, que repercuta directamente
en su sentimiento de bienestar y calidad de vida.

Las salidas realizadas en este afio 2017 se presentan a continuacion en el Cuadro 3.
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FECHA ACTIVIDAD LUGAR
05/01/2017 | Salida a KOBE Colloto
13/01/2017 | Pelicula CANTA Intu-Asturias (Siero)
20/01/2017 | Museo Titeres Pola de Siero
03/02/2017 | Museo de La Laboral Gijén
10/02/2017 | Museo Nicanor Pinole Gijén
15/02/2017 | Museo Fernando Alonso y comida con socios La Morgal
24/02/2017 | Salida a INTU ASTURIAS Siero
28/02/2017 | Salida al CARNAVAL Gijon
07/03/2017 | Exposicion Una historia de Roma "La Caixa" Oviedo
17/03/2017 | Salida IKEA Siero
24/03/2017 | Centro Niemeyer Avilés
31/03/2017 | Visita Los Prados Oviedo
07/04/2017 | Museo de Historia Urbana Avilés
12/04/2017 | Fundacion Evaristo Valle Gijén
21/04/2017 | Cementerio Municipal La Carriona Avilés
28/04/2017 | Parque de la Vida Luarca
05/05/2017 | Museo Etnografico Grao
12/05/2017 | Mercadillo de Lugones Lugones
19/06/2017 | Cogersa Gijén
25/05/2017 | Mercadillo ARTEPAT( Oviedo
26/05/2017 | Museo de la Mina de Arnao Arnao
02/06/2017 | Salida Parrilla KOBE Colloto
09/06/2017 | Salida Parque Principado Siero
15/06/2017 | Visita Oficinas INSERTA-ARTEPATI Oviedo
16/06/2017 | Casa Accesible Oviedo
23/06/2017 | Los Caserinos Villaviciosa
30/06/2017 | Comida Artepati Oviedo
07/07/2017 | Museo Pueblo de Asturias Gijén
14/07/2017 | Museo Arqueoldgico Oviedo
17/07/2017 | Visita Puerto Candas Candas
28/07/2017 | Acuario Gijén
04/08/2017 | El Malain Villaviciosa
11/08/2017 | Visita Estadio Carlos Tartiere Oviedo
18/08/2017 | Salida Parrilla KOBE Colloto
25/08/2017 | Museo Etnografico Quirds
01/09/2017 | Centro de Interpretacion de La Cueva de La Pefia Candamo
08/08/2017 | Salida Parque Principado Siero
15/09/2017 | Museo del Gas de FENOSA Oviedo
22/09/2017 | Museo Costumbrista Benjamin Pumarada Cenera
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Centro de Interpretacién de La Cueva de La Pefia (Taller de
29/09/2017 | Pajaros) Candamo
03/10/2017 | Centro de Atencidn al Consumo Lugones
10/10/2017 | Centro de Atencién al Consumo Lugones
17/10/2017 | Centro de Atencién al Consumo Lugones
24/10/2017 | Centro de Atencién al Consumo Lugones
31/10/2017 | Centro de Atencidn al Consumo Lugones
07/11/2017 | Llagar Sidra El Castafion Villaviciosa
23/11/2017 | Asturcon "Actividad Ayuntamiento Oviedo" Asturcén
28/11/2017 | Jardin Botanico Gijon
05/12/2017 | Salida INTUASTURIAS Siero
14/12/2017 | Visita Mercadillo Navidefio Gijén
19/12/2017 | Visita Papa Noel CAlI ASPAYM
28/12/2017 | Comida ARTEPATI Colloto

Cuadro 3. Salidas culturales 2017

La Calidad de un Centro de Apoyo a la Integracidén requiere, como minimo y a nuestro
juicio, dos cosas; una, activar la gestion de calidad en la atencidn al usuario y dos, adoptar un

analisis continuo del servicio y la atencién prestada.

Pagina 14|24
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El tipo de evaluacidn que se esta llevando a cabo desde el comienzo es una evaluacion
continua, por un lado respecto a los usuarios a través de las reuniones de equipo (diarias antes
del comienzo del CAl y semanales) y, por otro, a través del contacto telefénico y presencial con
las familias. También cabe destacar que todos los afios evaluamos el grado de satisfaccion de
nuestros usuarios con una encuesta cumplimentada de forma semestral en junio y diciembre.
Al igual que en cursos anteriores, los resultados de la misma reflejan un alto grado de

satisfaccidn por parte de la gran mayoria de los usuarios.

Ademas, cada usuario es evaluado mediante su PPA inicial y revisado en reuniones de
equipo multidisciplinar. Estos indicadores nos permitirdn evaluar los logros alcanzados con
cada usuario/a, y la conveniencia de dar continuidad a las intervenciones programadas de cara

a favorecer la autonomia personal y la participacion social de los usuarios/as.

Por ultimo, cabe destacar que desarrollamos un sistema de gestién de calidad basado en
los principios de ISO 9001: 2008 y por el cual estamos acreditados desde el afio 2011 hasta la

actualidad.

Desde nuestra apertura en el afio 2008, hemos seguido una trayectoria de continua
especializacién dentro del colectivo con el que trabajamos. Para todos los profesionales
implicados la prioridad es la calidad de vida de la persona y, por supuesto, el trabajo por

objetivos a nivel individual.

Al trabajar con esta linea clara de objetivos pretendemos evitar las institucionalizaciones
innecesarias y que se promueva la adquisicién de habitos y pautas de conducta orientadas a la

consecucion del mayor grado posible de autonomia personal vy social.

Para finalizar, nos gustaria destacar que este es un proyecto donde no sdlo se interviene
con el individuo, también con la familia y con su entorno. Se pretende enriquecer la
participacidon de las personas con discapacidad fisica y mayor grado de dependencia formando a
sus familiares y a las personas que se encuentran en su medio con el objeto de poder asistirla y

darle una respuesta éptima.



/¥ favida

FUNDACION ASTURIANA PARA
EL APOYO A LA VIDA AUTONOMA

3.2. PROGRAMA AUTONOMIA PERSONAL EN PERSONAS CON DISCAPACIDAD SEVERA

Es un proyecto que se inicia hace cuatro afios cuando se empieza una intervencion
especifica en materia de autonomia personal para dar respuesta a las necesidades detectadas
prioritariamente en el grupo de usuarios del CAl ASPAYM que gestiona FAVIDA. A las cuales
ademads de las graves discapacidades del grupo, se unen factores como sobrecarga de sus
familias, necesidad de adaptar sus viviendas para que lo que se trabaja con los usuarios en el
CAl puedan continuar en el domicilio, falta de conocimiento de productos de apoyo que
mejoren la realizacién de actividades de la vida diaria en el domicilio y orientacion
individualizada con cada usuario y familia.

El objetivo del programa es favorecer la autonomia personal y la independencia de las
personas con discapacidad fisica gravemente afectadas del CAl, a través de actuaciones
profesionales de atencidon directa a las personas y sus familias y también mediante la
promociéon de actuaciones sobre el entorno no accesible generador de dependencia.
Desarrollandose en afos anteriores actuaciones en materia de Promociéon de la autonomia
personal para llevar una Vida Independiente y, en materia de intervencién individual sobre todo
en el dmbito de la accesibilidad (diagndstico) y el apoyo a familias.

Se realizan dos tipos de actuaciones:

= La promocién de la autonomia personal mediante dos tipos de terapia: una
especifica en el medio acudtico, y otra relacionada con el trabajo para la mejora
del bienestar emocional a través de técnicas de expresidn corporal.

= La promocion del conocimiento y uso de productos de apoyo para las actividades
basicas de la vida diaria: entrenamiento en actividades basicas de la vida diaria.

ACTIVIDADES

= Taller de expresion corporal, propiocepcidn e hidroterapia o terapia acuatica con
el objetivo de mejorar la confianza, el desplazamiento en el medio acuatico, v el
uso de la hidroterapia, al objeto de reforzar la seguridad de los usuarios en si
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mismos a la hora de moverse, y aumentar el conocimiento del propio cuerpo
tanto en la tierra como en el agua.

= Taller de Actividades de la Vida Diaria, planteado como parte del desarrollo
integral de la persona con discapacidad, promoviendo y fomentando sus
capacidades para el desarrollo de una vida auténoma.

Cada actividad se hizo un dia a la semana (un dia piscina, un dia taller expresién corporal
y un dia taller AVD). La duracién de cada taller es de 2 horas.

BENEFICIARIOS

28 usuarios con discapacidades severas; mayoritariamente con grados Il y Il  de
dependencia y con diferentes niveles de capacitaciéon en funcion de sus destrezas cognitivas,
habilidades manipulativas y grados de movilidad.

LUGAR
Complejo Deportivo Municipal de Teatinos: piscina y cancha deportiva.
Instalaciones del CAL.

Programa financiado por la Consejeria de Servicios y Derechos Sociales dentro de la
convocatoria de subvenciones para programas en el dmbito de los servicios sociales
especializados para personas con discapacidad.

La Terapia Acudtica cuenta con la financiacion especifica de la Consejeria de Sanidad.
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El Programa pone a disposicion de
aquellas personas con discapacidad fisica severa
y movilidad reducida, un recurso de transporte
adaptado, para el desarrollo de todas aquellas

actividades destinadas a potenciar las
prestaciones que favorezcan la permanencia de
las personas en su entorno familiar vy
comunitario y el mantenimiento de su autonomia personal.

Para la ejecucion de los servicios se cuenta con un vehiculo adaptado, para garantizar la
participaciéon de todas las personas con movilidad reducida en los diferentes programas
promovidos por la Fundacién y a su vez facilitar el trabajo en red con otras asociaciones o
entidades.

3.3.- PROGRAMA OFICINA TECNICA DE ACCESIBILIDAD

Tal y como se redacté en su momento en la LIONDAU “La no

Universal de
accesibilidad

discriminacion indirecta en este caso, pues genera una desventaja 'Y

accesibilidad de los entornos, productos y servicios constituye, sin
duda, una forma sutil pero muy eficaz de discriminacion, de

cierta a las personas con discapacidad en relacion con aquellas
que no lo son.”

Por ello desde la Fundacién FAVIDA trabajamos para maximizar la autonomia del
Colectivo de Personas con Discapacidad y mantenerla durante el maximo tiempo posible,
procurando su Independencia y con el fin Ultimo de mejorar su Calidad de Vida, procurando la
independencia y libertad para decidir y hacer, cuando y como queramos, sin necesitar ayuda o
con la minima posible. Este trabajo se realiza mediante nuestra oficina técnica de accesibilidad,
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UNIVERSAL DE ACCESIBILIDAD, y teniendo en cuenta que los beneficiarios de la accesibilidad
somos todos los usuarios de los bienes y servicios de la sociedad y muy especialmente las

personas mayores y las personas con cualquier tipo de limitacién o discapacidad, por lo que
entendemos que la Accesibilidad Universal es tarea de todos.

ACTUACIONES Y ACTIVIDADES

La Fundacion FAVIDA trabaja para promover la eliminacién de barreras asi como
mantener y prevenir la creacién de nuevas barreras en todos los entornos, espacios y/ o
servicios, bien sean de nueva creacidén o ya existentes que precisen de remodelaciones.

Desde la Fundacién FAVIDA creemos que es tan importante la accesibilidad a los
entornos, espacios y/ o servicios como la sensibilizacidon hacia la accesibilidad, asi como en las
actitudes y comportamientos.

A continuacién, expondremos las actuaciones mas destacadas llevadas a cabo durante el
ejercicio 2017:

SERVICIO DE ORIENTACION Y ASESORAMIENTO SOBRE PRODUCTOS DE APOYO Y
ADAPTACION DEL ENTORNO.

Este servicio tiene como principal prioridad la personalizacién en la orientacién vy
asesoramiento hacia las personas con discapacidad en su entorno mds inmediato teniendo
presente su situacién personal.

En este mismo terreno se trabaja de
manera conjunta con técnicos municipales y
de la administracién en general que sean
responsables tanto de la gestion de los
espacios como de su mantenimiento y/o
modificacion. Estos trabajos se desarrollan a
través de consultas concretas provenientes
de estos organismos.

A particulares: personas con
discapacidad fisica.

En este apartado nos centramos en la
ada
pta

/
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cién de las viviendas, realizando el asesoramiento para la propuesta de mejoras, en las
necesidades particulares de cada individuo, realizando asi propuestas para una adaptacion
personalizada en funcidn de la diversidad personal. A la hora de realizar estas propuestas se
valoran asi mismo las preferencias del usuario en cuanto al grado de intervencién que tendran
las obras de adaptacidn, asi como su presupuesto para realizarlas. De esta manera se consigue
que la propuesta aportada se adecue lo maximo posible a cada caso concreto.

A comunidades de vecinos y otras entidades privadas.

Desde Favida y a lo largo de todo el afio se han venido asesorando a todas aquellas
comunidades de vecinos, administradores de fincas, particulares, etc., en todas aquellas dudas
suscitadas a la hora de afrontar la eliminacién de barreras de las zonas comunes de sus
domicilios, asi como en la normativa vigente y su aplicacion.

Han sido también multiples las consultas referentes a adaptaciones de instalaciones, asi
como a la legislacidn aplicable y las subvenciones para la rehabilitacién y/o adaptacion de las
mismas, convocatorias abiertas, plazos, etc., e incluso hemos aportado soluciones a propuestas
que no contemplaban en su ejecucién una accesibilidad integral, caracteristica imprescindible
en nuestras propuestas de mejoras.

Como entidad referente en Accesibilidad Universal y Disefio para Todos, Fundacién
FAVIDA ha realizado labores de asesoramiento y propuestas en el dmbito de la usabilidad de las
instalaciones publicas, ya que entendemos que la accesibilidad esta directamente vinculada a la
usabilidad por los usuarios de los espacios e instalaciones. Por eso nuestra labor no sélo
consiste en asesorar, sino que hacemos seguimientos de esas consultas a fin de velar por la
optimizacién de las soluciones adoptadas.

BENEFICIARIOS

° Los beneficiarios/as directos son personas mayores y/o con discapacidad
de cualquiera de los concejos del Principado de Asturias.

° Beneficiarios indirectos: Comunidades de vecinos, entidades publicas y
privadas. En definitiva, la totalidad de la poblacion de Asturias que en algin momento
de su vida en la que, al menos por edad, su capacidad se vera modificada y podra seguir
desarrollando su dia a dia de una manera normalizada gracias a un entorno accesible.
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3.4.- TRABAJO EN RED CON OTRAS ENTIDADES: “SUMANDO SINERGIAS".

Alianza de Fundaciones para el Desarrollo de los Territorios

La Asociacion empresarial denominada “ALIANZA DE FUNDACIONES PARA EL
DESARROLLO DE LOS TERRITORIOS” (en adelante, la Asociacién o la Alianza), se constituye en
mayo del 2015, teniendo como fin principal la ampliaciéon del volumen de actividad de cada
uno de sus asociados, tanto en el territorio nacional como en el extranjero.

La Fundacion FAVIDA forma parte de las once Fundaciones integrantes de la misma y

participa en su Junta Directiva como Vocal.

La participacidon en redes, es una férmula de trabajo avanzada que apuesta por la
colaboracién desde diferentes prismas de conocimiento como elemento para incrementar su
valor y posicionamiento. Esta se efectia en un marco formal como es la Alianza de
Fundaciones, grupo de entidades del Tercer Sector, con amplia experiencia de trabajo en
ambitos sectoriales diferentes y complementarios. Con esta actividad FAVIDA participa en la
captacion de proyectos con diversas entidades territoriales que impliquen todas o algunas de

las siguientes acciones:

- Analizar y disefiar una estrategia y actuacidon para una problematica, linea politica,
proyecto o actuacién en un territorio, enfocdndolos como un proceso integrado de
intervencion en distintos ambitos.

- Aportar valor social en forma de programas a retos politicos y a proyectos
empresariales como muestra de implicacién con el territorio.

- Identificar los procedimientos y recursos necesarios, poniendo en marcha y
desarrollando proyectos y actuaciones, que respondan a la demanda realizada.

- Evaluar y realizar seguimiento de programas, contribuyendo a que los agentes locales
implicados puedan continuar en el futuro de forma auténoma.
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La Alianza desarrollara sus actividades en el ambito funcional del Tercer Sector,
entendido como espacio para el desarrollo de actividades de interés general, conforme a la
legislacién espaiiola en la materia. Asi, a titulo de ejemplo, las relacionadas con la asistencia
social; la formacion profesional; la investigacion, el desarrollo e innovacion, especialmente en el
campo de las nuevas tecnologias y de la energia; la promocion del emprendimiento; la cultura;
y, en general, aquellas que aporten valor al desarrollo integral de los territorios.

Teniendo como Mision: Convertirse en un referente innovador en el ambito de la
cooperacion, capaz de dar respuesta integrada a problemas territoriales complejos.

Durante el afio 2017, FAVIDA ha participado: ]
=5 ALIANZA DE FUNDACIONES

PARA EL DESARROLLO DE LOS TERRITORIOS
"

- Disefio de las Actuaciones en torno a la asistencia social, y la accesibilidad dentro del Proyecto
“Laboratorio de desarrollo sostenible” para el Ayuntamiento de Ponga

- Disefio de Acciones Formativas semi-presencial y online para Universidad de la Republica
Dominicana.

- Estudio de la viabilidad de propuestas vinculadas a territorios de Costa de Marfil, Brasil,
Nicaragua

- Presentacion de proyecto colaboracién a empresas del sector ingenieria y construccion,
dentro del dmbito de la responsabilidad social y corporativa.

- Elaboracién del Estudio y propuestas acerca de la contratacién publica responsable y de las
cldusulas sociales en los pliegos publicos de contratacion.

- Presentacion del Documento a administraciones municipales y Grupos politicos del Gobierno
de Principado, con el objeto de exigir que tanto los dirigentes politicos como los funcionarios
publicos aborden el fendmeno de la contratacién publica desde una dptica socialmente
responsable.

4.- FINANCIACION Y PATROCINIOS
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